
Mitarbeiter-Management

Zukunftsmodell Zeitarbeit
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Unsere Antwort auf neue Anforderungen

in der Unternehmensführung heisst:

Einsatz von Fachspezialisten und Dienst-

leistungen von Interimsführungskräften 

auf Zeit. Wir bauen dabei auf Transparenz 

und gegenseitiges Vertrauen.
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In über 20 Ländern Zentral- und Osteuropas mit Partnerfirmen vor Ort

Auch im Mitarbeiter-Management gilt:

Mit Interimslösungen gewinnen Sie Zeit und Wissen!

Die Zeitarbeit bildet weltweit einen wesentlichen Teil der Beschäftigung. Trendforscher

gehen sogar davon aus, dass Zeitarbeit andere Arbeitsformen in Zukunft bei weitem über-

ragen wird.

Heute beanspruchen bedeutende Unternehmen immer mehr Mitarbeitende – Fach- und

Führungskräfte – auf Zeit. In ressourcenintensiven Arbeitsphasen, für spezifische Pro-

jektarbeit oder in anspruchsvollen Prozessen werden Dienstleistungen von Fachpersonen

für eine befristete Zeitperiode erworben.

Unser Angebot

• Einsatz-, Organisations- und Dispositionskonzepte, individuelle Lösungen

• Bei Bedarf Zusammenstellung ganzer Projektteams

• Schnelle Interventionszeit und Bereitstellung des gewünschten Leistungspakets

• Interviews und Präsentationen vor Ort

• Sammelrechnung bei mehreren Dienstleistungseinheiten

Ihr Vorteil

• Ziel- und resultatorientierter Einsatz von Fachkräften

• Kurzfristiges Überbrücken von Resourcenengpässen im HR-Bereich

• Kein Outplacement und keine Imageschäden durch Entlassungen

• Schnellere und flexiblere Reaktion auf Marktentwicklungen

• Flexiblere und transparentere Kostenkontrolle
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Die Mitarbeitenden sind bei uns angestellt.

Sie erwerben von uns für eine gewisse Zeit

deren Dienstleistungen als Gesamtpaket.

Wir übernehmen die gesamte Personaladmi-

nistration von der Anstellung über Vertrags-

wesen, Versicherungsfragen, Sozialleistungen, Abrechnungen, Mitarbeitergespräche und

Qualifikationen bis hin zum Anstellungsaufhebungsprozedere inkl. Zeugniswesen, Archi-

vierung der Personaldaten.

Führungsvakuum in Ihrer Organisation?

Setzen Sie interimistisch eine CPM Führungsperson ein. Deren Know-how, langjährige

Erfahrung und soziale Kompetenz schliesst umgehend die Lücke in ihrem Unternehmen.

Neue Projekte?

Sie benötigen für ein definiertes Projekt Führungs- und Fachspezialisten? Wir organi-

sieren Ihnen die notwendigen Leistungserbringer bis hin zu kompletten Projektteams. Ihr

Projekt wird wunschgemäss und zu transparenten Kosten realisiert.

Wir stellen Ihnen kurzfristig die Dienstleistung von qualifizierten Führungspersonen und

Fachleuten zur Verfügung und entlasten Sie nachhaltig.

Situationen um frei gewordene Stellen können analysiert und Arbeitsplätze ohne Zeitdruck

optimal wiederbesetzt werden. Sie gewinnen Zeit und Fachwissen, um langfristig wirk-

same Lösungen zu entwickeln.

Gerne beraten wir Sie ausführlich zu diesen und weiteren Leistungen der CPM AG!
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Wir stellen zur Verfügung, was Sie benötigen.

In über 20 Ländern Zentral- und Osteuropas mit Partnerfirmen vor Ort


